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Quelles conditions de succés pour les Communautés

Hospitaliére de Territoire ?
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Les communautés Hospitaliéres de Territoire s’inscrivent dans une histoire ....
qui n’est pas faite que d’harmonie

st soemarts

@
@ corsvospesiar

@ Hipial local

© sure .t

@ o gk o

A @ i eoonos oon

Terrioire de santé.
Nord-Pas.de-Calais : Artois

L’hépital public se structure sous la pression de huit facteurs

Hausse de la
technicitélpuissancedes
moyens diinvestigation

Le vieillissement de la
population

en 2015 les + de 80 ans : + 40%
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La diminution de I'offre
de médecins

La contrainte financiére

Progrés des
thérapeutiques.
médicamenteuses et des
techniques chirurgicales
qui favorise [aggulatoire

La demande de
sécurité des soins.
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La demande de
Maillage/proximité

Le dynamisme des
cliniques privées

a ° Capio

Les communautés hospialéres de Terrtore.

Deux piéges a éviter

En suivant le régle de I'ordre et
obéissantau prieur , le salut nous

sera donné de surcroit

Aimons nous les uns les autres pour
le plus grand bien du service public

Les communautés hospialéres de Terrtore.
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Créér une CHT c’est s’engager dans une stratégie de transformation = une ambition et une :,Z';r ré?if:ére'::s':;?‘{efto‘:‘%g;'lsnfglemsatm" dans le sectsur hospitalier plusleurs legons
dynamique qui tiennent compte des enjeux et du contexte interne / externe P

Ecosysteme *
Comment donner ENVIE ?

Pression Comment créer le sentiment.
« Concurrentielle » d'URGENCE ot d'INELUCTABILITE ?

VISION

Comment rendre IRREVERSIBLE
o mouvement 7

RYTHME ACCELERATEUR

Définir une stratégie de transformation
Clest se poser les bonnes questions
pour.

VALEUR /SERVICE

<@

EFFICIENCE

« identifier les bons leviers d’actions,

Réussir un projet dem
I'hépital : quels leviers ?

« agencés dans l'espace et le temps,

« pour atteindre les résultats visés

PERIMETRE « en créant les comportements
garants de leur pérennité

ACTEURS

e TOUR DE MAIN Complexité
dos métiers

Expériences & Maturité

Les communautés hospialéres de Terrtore. Les communautés hospialéres de Terrtore.
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